


	Identification de l’habileté :
	
	
	Étape d’apprentissage :

	
	
	
	L’évaluation critique 
	3.1



→ J’évalue si ma façon de faire correspond aux exigences de la profession.1

→ 11
	Je décris les comportements sur lesquels je me questionne.
	Je fais correspondre à chacun les comportements professionnels attendus.

	
	

	
	

	
	

	
	


Mes comportements correspondent bien aux exigences professionnelles. 2

	[bookmark: CaseACocher1]|_|Tout à fait en accord
	|_|En accord
	|_|Incertain
	|_|En désaccord
	|_|Tout à fait en désaccord

	
	
	
	
	



	
	

	
	

	
	

	
	


Mes comportements correspondent bien aux exigences professionnelles. 31

	|_|Tout à fait en accord
	|_|En accord
	|_|Incertain
	|_|En désaccord
	|_|Tout à fait en désaccord



	
	

	
	

	
	

	
	


Mes comportements correspondent bien aux exigences professionnelles. 
	|_|Tout à fait en accord
	|_|En accord
	|_|Incertain
	|_|En désaccord
	|_|Tout à fait en désaccord



→ J’identifie les comportements qu’il serait souhaitable de modifier : 
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