

Grille d’appréciation des attitudes (Exemple) lors d’une simulation

	Pour chaque attitude, encerclez le nombre qui représente le mieux votre appréciation

	Respect des autres et d’autrui

	0
	3
	5

	L’étudiant adopte un ton agressif ou inapproprié.
	L’étudiant adopte un ton correct la majorité du temps.
	L’étudiant adopte un ton correct tout au long de l’intervention.

	L’étudiant utilise presque seulement le tutoiement même si ce n’est pas approprié.
	L’étudiant oublie quelque fois de vouvoyer les personnes.
	L’étudiant vouvoie les personnes interceptées.

	L’étudiant n’écoute pas les réponses aux questions qu’ils posent. Il agit sans tenir compte de son collègue.
	L’étudiant prend le temps d’écouter les réponses aux questions posées. Il peut sembler oublier quelque fois la présence de son collègue.
	L’étudiant est à l’écoute de la personne et de son collègue de travail.
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